
 経営労務研究会  

経営労務研究会 

Work と Life の Balance  

「仕事」 「生活」 「調和」 

平成30年6月13日 10:00～11:00 

  １００名様 

お一人様でも 
お申込みできます 

場所：米子商工会議所 ７階 大会議室 (米子市加茂町２－２０４) 

第１部 

第２部 

10：00～10：30 

「労働時間管理等について」 

説明者：米子労働基準監督署 

10：30～10：40 

「働き方改革」のための支援策について 

【お問い合わせ】  鳥取県経営者協会西部支部 
（0859）22-5131  （米子商工会議所内  担当：濱田） 

  働き方改革について 
写真を 
入れて 
ください 

写真を 
入れて 
ください 

写真を 
入れて 
ください 

写真を 
入れて 
ください 

写真を 
入れて 
ください 

ＴＥＬ 

働き方改革サポートオフィス鳥取アドバイザー 
特定社会保険労務士 安田 岳歩 氏 

水 

その他 
10：40～10：50 

質疑応答 

FAX返信先 0859-22-1897 

６月１３日（水） 経営労務研究会「働き方改革について」 参加申込書 

事 業 所 名 

TEL    （    ） 

FAX    （    ） 

参加者名① 氏名 役職名 

参加者名② 氏名 役職名 

ご記入頂いた情報は商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析の
ために利用することがあります。 

「働き方改革」が叫ばれる昨今、鳥取県でも女性の活躍推進、仕事
と子育ての両立、若者の地方への定着など、幅広い意味での「働き
方改革」の推進が重要視されています。今回は、働きやすい職場環
境を整備し、働き方改革を実現する為の労働時間管理のポイントや
支援策についてご説明します。 

説明者： 

※受講料無料 

● 労働時間の考え方について 
● 労働時間の適正な把握のために使用者が講ずべ   
  き措置について 

● 各種助成金等について 

【 主催：(一社)鳥取県経営者協会西部支部   共催：米子商工会議所 】 


